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填表说明

1.本表适用于普通高等学校增设《普通高等学校本科专业目录》内专业（国家控制布点的专业除外）。

2.申请表限用A4纸张打印填报并按专业分别装订成册。

3.在学校办学基本类型、已有专业学科门类项目栏中，根据学校实际情况在对应的方框中画√。

4.本表由申请学校的校长签字报出。

5.申请学校须对本表内容的真实性负责。

1.普通高等学校增设本科专业基本情况表

	专业代码


	020302
	专业名称
	金融工程

	修业年限


	四年
	学位授予门类
	经济学

	学校开始举办本科教育的年份
	2005年


	现有本科专业（个）
	38

	学校本年度

其他拟增设的

专业名称
	播音与主持艺术、知识产权、电子商务、物联网工程
	本校已设的相近本、专科专业及开设年份
	本科：国际经济与贸易（2006）、市场营销（2007）、会计学（2011）、

财务管理（2012）。

专科：国际经济与贸易（1996）

	拟首次招生时间

及招生数
	2015年

60人


	五年内计划

发展规模
	第一年招生60人，今后逐年增加招生人数，每年招生人数约100人，五年内在校生数达500人左右。

	师范专业标识

（师范S、兼有J）
	
	所在院系名称
	财经学院

	高等学校专业设置评议专家组织审议意见
	（主任签字）

   年   月   日
	学校审批意见（校长签字）
	（盖章）

   年   月   日

	高等学校

主管部门形式

审核意见（根据

是否具备该专业办学条件、申请

材料是否真实等给出是否同意

备案的意见）
	（盖章）

                                     年   月  日


⒉学校基本情况表

	学校名称
	江西科技学院
	学校地址
	
江西省南昌市瑶湖高校园区

	邮政编码
	330098
	校园网址
	http://www.jxut.edu.cn/

	学校办学

基本类型
	□部委院校  □地方院校  □公办  (民办  □中外合作办学机构

	
	□大学    (学院   □独立学院   

	在校本科生总数
	18609
	专业平均年招生规模
	165

	已有专业

学科门类
	□哲学   (经济学   (法学   (教育学   (文学    □历史学

(理学   (工学     □农学   □医学     (管理学  (艺术学

	专任教师

总数（人）
	1807
	专任教师中副教授及以上职称教师数及所占比例
	573，
31.7%

	学校简介和

历史沿革

（300字以内，无需加页）
	江西科技学院创建于1994年，始称江西省高级职业学校。1999 年，经教育部批准更名为蓝天职业技术学院，纳入国家统招计划； 2005年经教育部批准升格为普通本科院校，更名为江西蓝天学院；2009年成为学士学位授予单位；2012年经教育部批准更名为江西科技学院。

学校设有汽车工程学院等13个二级学院，理科部等3个教学部及1个工程训练中心，共17个教学单位。开设本科专业36个，专科专业40个，涵盖工学、管理学等8大学科门类。

学校设立信息技术研究所等10个研究机构。近三年，科研立项185项，发表科研论文1455篇，主（参）编教材29部，出版专著2部。获省级教学成果奖一等奖1项、二等奖2项；省级精品课程8门；省级人才培养模式创新试验区2个；省级实践教学示范中心3个；国家级特色专业建设点1个，省级特色专业6个，省级专业综合改革试点项目1个，卓越工程师项目1个。

建校20年来，学校始终秉承“以科教兴国为己任，为振兴中华而办学”的宗旨，严守“自强不息，求真务实”的校训，践行“乐学善思，知行合一”的学风，传承“自信、自强、创业、创新”的江科精神，遵循“质量立校、人才强校、科研促校、特色兴校”的发展思路，走“精品+特色”的发展之路。学校出色的办学成绩，受到中央和省市的多次表彰，得到社会的广泛认同。


注：专业平均年招生规模=学校当年本科招生数÷学校现有本科专业总数

3.增设专业的理由和基础
	一、学校定位

学校根据国家与区域经济、社会发展要求，结合自身实际情况，确定发展目标和办学定位，不断加强内涵建设，着力推进从规模到质量、从外延到内涵的转变，积极探索应用型本科教育发展道路。

办学类型定位：教学型、应用型民办本科高校；

办学层次定位：普通本科教育为主，兼顾高职教育，适时发展专业硕士教育；

学科发展定位：以工学、管理学为主，多学科协调发展；

人才培养目标定位：面向基层，面向生产、管理和服务第一线，培养适应社会经济发展需要、具有强自信、会创新、有专长、能沟通的应用型人才；

服务面向：立足江西，辐射全国，为基层服务，为区域经济建设和社会发展服务；

办学目标定位：经过未来10-15年的努力，把学校建成能为地方经济社会发展服务的、满足企业和行业需求的、以应用型学科为主，多学科协调发展的、特色鲜明的教学型、应用型、地方性民办本科高校。

二、人才需求
随着我国的经济持续增长和金融行业的发展，社会对金融类人才的需求越来越大，为金融专业的毕业生提供越来越多的岗位。金融发展的不断深化对金融人才的需求亦向纵深发展，金融工程人才，行业中亦称quant，即具备定量分析能力的金融人才，供需缺口越来越大。

（一）岗位群的分布

1、商业银行(包括全国性银行、城市商业银行、外资银行等) 有以下主要九种岗位：(1) 私人客户业务岗(职能:私人客户推广与维护、业务柜员、后台技持性业务等)；(2) 公司客户业务岗(职能:公司客户推广与维护、业务柜员、后台技持性业务等)；(3)资金交易岗(职能:金融机构业务、外汇交易、资金营运等客户服务业务操作类)；(4)风险管理岗；(5)会计核算岗；(6)信息技术岗；(7)新业务(产品)研发岗；(8)稽核监督岗；⑼管理研发类。

2、证券公司(包括综合类证券公司、经纪类证券公司) 主要有以下六种岗位： (1)市场推广岗(职能:客户开拓与维护、产品推广等)；(2)客户服务岗(职能:客户咨询、产品介绍、后台技术支持等客户服务业务操作类)；(3)市场研究岗；(4)金融工具岗；(5)风险管理岗；(6)资金财务岗管理研发类。

3、基金公司主要有以下四种岗位：(1)客户服务专员岗(职能:客户开拓与维护) ；(2)基金交易岗(职能:基金交易、收集反馈市场及交易信息、交易资料维护等)；(3) 市场调查研究岗(职能:走访上市公司、上市公司估值分析、有价证券研究等)；(4) 产品研发岗(职能:新产品设计开发、建立改善投资模型、风险管理、业绩评价、新产品设计和数量支持等)。

4、保险公司基金公司主要有以下五种岗位：(1)保险经纪； (2)保险代理；(3)保险核保岗客户服务；(4)保险产品研发岗；(5)寿险精算岗。

在以上金融企业的就业信息中,我们大致可把岗位类型分为客户服务类、业务操作类以及管理研发类三大类。根据对部分金融企业人事部门的上门调查以及金融企业公开招聘信息,可对金融企业的岗位任职资格条件做出以下总结:

客户服务类:金融及财经类大专以上学历,掌握金融及相关专业基础知识,熟悉金融企业产品类型及基本操作技能,具备良好口头、书面表达能力以及不断学习能力；拥有一定的客户资源和客户开发能力,具备敬业精神、进取精神与团队精神,熟练使用计算机常用办公软件及良好的英语应用能力。

业务操作类:金融及财经类大专以上学历,具有金融及相关专业基础知识,熟练掌握金融企业各种业务类型操作流程及产品特征,具有良好职业操守,具备不断学习能力、敬业精神、进取精神及团队精神,熟练使用计算机常用办公软件及良好的英语应用能力。

管理研发类:金融及财经类本科以上学历,在相关岗位具有3年以上从业经验,较高的管理理论水平和研发能力,具有较强的定量分析能力和敏锐的市场意识和创新能力。

（二）金融人才需求现状与趋势

历经20多年发展，我国已建立起一个市值排名全球第三的股票市场，一个余额居世界第五的债券市场，还有一个交易量名列前茅的期货市场。“三大鼎力支柱”产业持续发展，金融行业2014年已见曙光，对人才的需求也随之而来。

随着央行、银监会、财政部联合下发《关于进一步扩大信贷资产证券化试点有关事项的通知》(下称《通知》)，自2008年金融危机爆发以来陷入停滞近4年的信贷资产证券化已正式重启，首期试点额度共计500亿元。这也表明了中国金融市场化改革的浪潮已经悄然兴起，从国家相关条例出台到各地方的政策响应，金融行业正在向着国际的大舞台迈进。在环境与政策双向利好下，金融行业人才需求也一路上涨。

前程无忧（www.51job.com）的无忧指数统计数据显示，2010年全国金融业（包括证券、保险、银行、会计四大行业）的发布职位数逐月稳步增长，9月份的发布职位数已经突破了金融危机前的最高点，而随后的10月、11月发布职位数继续保持较高的水平。这表明从2010年下半年开始，全国金融业的人才需求已基本从金融危机的负面影响中摆脱出来。据万宝盛华发布的2011年第一季度雇佣前景调查显示，金融、保险行业的净雇佣前景指数为44%，与2010年同期相比，该指数均呈现不同程度的上升。而据金融英才网数据显示，从2012年第二季度开始，投融资人才需求出现持续增长，季度环比增幅超过15%，到了2013年1季度同比增幅超过40%。相对于二、三线城市，一线城市的金融人才需求量仍居首位。

2012年北京金融人才需求同比增长45.3%，上海同比增32.9%，广东同比增长59.4%。其中2012年四个季度人才同比增幅波动较大，一季度同比增幅为4.7%，二季度同比增幅为3.2%，三季度同比增幅为2.9%，四季度同比增幅为4.5%。

2012年第四季度储户问卷调查结果显示，伴随股票投资热潮的渐渐退去，理财投资成为最受居民偏爱的投资方式，理财投资与债券合计占居民投资比达22.9%。居民投资观念的转变，逐渐影响到理财市场的发展。中国证监会日前发布上市公司监管指引，放宽对上市公司闲置募集资金的限制，允许上市公司使用闲置资金购买银行理财产品。从个人到企业，理财投资针对客户群体日益壮大，理财投资业务节节攀升，对于理财人才需求量也水涨船高。金融英才网数据显示，理财规划师、理财经理、理财产品研发位列前三，2012年同比增长80.1%、63.9%和75.8%。

除了理财投资，债券也逐渐增大市场占有比例。有关数据显示，2013年69家券商共承销1069只债券(主要为企业债、公司债、金融债)，募集资金合计达1.38万亿元，较去年同期大幅增长92.6%。债券市场不断扩大的过程中，其人才队伍也在不断壮大。金融英才网联数据显示，截至2012年末，债券研究员需求与去年同期相比增长79.8%，企业债券承销经理同比增长36.2%，债券收益业务员同比增长45%，债券投资分析员同比增长85.3%。

金融英才网最新统计数据显示，截至2012年6月末，全国范围内金融行业人才招聘需求较去年同期相比增长52.4%。其中，作为正在向着金融强省转型的广东较去年同期相比涨幅最大，增长为64.54%；其次为北京，较去年同期增长33.4%；上海为14%。从职位来看，基金经理/投资经理、区域/渠道开发经理、信托/租赁/担保(项目)经理、证券分析师/研究员、市场营销总监/副总监等五大类金融人才成为热招。
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    国内期货行业的发展更是不容小觑，市场不断扩大的过程中，其人才队伍也在不断壮大，2012年全国期货从业人员总数为36054人。但从人才结构上来看，硕士研究生人数为4037人，博士研究生只有115人，硕士及以上人员占总数的比例仅为11.52%；人才供需的总量与结构矛盾凸显，表现在行业人才供不应求、中高端人才缺乏；新型人才与复合型人才稀缺，固定收益类等新型人才及各类复合型人才短缺，总体上难以满足当前经济市场的需求（数据来源于凤凰财经）。
    进入二十一世纪，金融创新不断深入，金融衍生产品迅猛发展，金融风险发生的频率与造成的损失越来越大。金融行业对具备一定定量分析能力，熟悉金融产品定价、风险管理和金融监管规则的金融工程人才的需求与日俱增。

（三）金融行业人才需求出现的新特征

特征一: 金融策划师这一新兴职业的兴起

随着我国金融市场的不断发展以及个人投资理念的增强，个性化理财需求催生了理财顾问或称金融策划师这样一个新兴的职业，目前国内从事理财规划的专业人士也大多聚集于保险、银行、证券等金融行业，国家理财规划专家委员会秘书长刘彦斌认为，“国内金融策划师的月薪约为15000元至30000元以上，年薪应该在10万到100万元人民币之间”。有专家介绍，按照1个理财顾问服务100人估算，国内理才顾问的缺口至少10万人营销职能在金融企业中进一步得到强化,营销型人才走俏。

特征二: 金融企业的人才结构呈现明显的“偏态”特征

大部分企业的人才结构呈现“偏态”特征,即企业对高素质、高学历人才的需求永远小于对操作型人才的需求,而这一特征在金融企业的岗位设置层次中表现得更为突出:首先,从当前金融企业各岗位从业人员占比情况来看,由于金融企业多采用“总行(公司) —分行(公司) —支行(公司) —营业性机构(或代理机构) ”的机构层级设置方式,支行(公司)以上层级的机构主要履行管理、研究、和产品开发等职能,由于机构数量较少,设置较少的管理及研发型岗位。而基层经营机构(或代理机构)作为业务终端,数量众多并直接接触客户,设置大量“客户服务型”和“业务操作型”岗位。其次,从人才能力要求上看,金融企业的三类岗位群中,管理研发类岗位从业人员必须具备较高的学历层次和较高的个人素质,一般要求本科生或硕士、博士学位人才,或具有在相关行业或岗位较长时间的从业经历；而客户服务类以及业务操作类岗位的学历层次以及从业经验要求相对较低, 一般招聘对象为大专学历的应届毕业生。

特征三: 金融企业岗位人才结构性短缺矛盾仍然突出

金融企业岗位人才结构性短缺矛盾仍然突出,“客户服务型”、“业务操作型”岗位员工供需存在较大缺口近几年来,金融企业持续出现的“人才高消费”现象导致金融企业出现岗位要求与员工素质错位的矛盾。金融企业大量招收本科以上学历员工配置于“客户服务型”及“业务操作型”岗位的做法使企业员工就业稳定性大大下降,违约、跳槽的现象频频发生,一线员工极度短缺。虽然目前大部分金融企业已意识到员工队伍的岗位层次特点,在招收一线员工时已开始将重心调整到动手能力强、掌握业务基本技能的应聘者身上,近几年招收高职院校或大专院校的学生比例有所增加。但是,金融行业基层员工短缺矛盾依然突出。

特征四:金融企业各类型岗位之间的转换呈现一定规律性

由于金融行业中不同岗位的工作内涵不同,因此具有不同的能力要求和从业技巧要求,岗位之间既有垂直升迁关系,也有横向平行关系。在以上的岗位调查中我们发现，不同岗位即使是平行横向岗位之间的轮换通常也是不可逆的。这是因为不同岗位间从业能力和从业技巧的变化实际上是经验、知识的积累与进化过程。因此,金融行业中岗位的轮换呈现出一定的规律性,如在商业银行中,员工岗位轮换顺序是:客户服务类——业务操作类——管理研发类,即使是在同一类别的岗位群中,岗位的轮换也有一定顺序,如商业银行的业务操作类,通常遵循“会计结算岗——信贷管理岗——国际结算岗——资金交易岗”的顺序,这种规律将对金融专业科学地设置课程顺序提供参考。

特征五：金融企业对客户服务类的人才有着不同程度的需求

从以上岗位调查资料不难看出,金融企业对客户服务类的人才有着不同程度的需求,营销型岗位与业务操作类岗位成为金融业两大基层岗位类型和人才需求量最大的岗位群。因为,从行业特征来看,金融业不仅需要根据市场需求设计新型的金融产品或存量金融产品进行整合创新,而且需要接触包括企业法人、机构企业、自然人在内的各式各样的客户,可以说兼具产品管理和客户管理的双重职能。过去,由于金融业垄断竞争的存在,金融产品类型单一、功能简单,市场营销在金融企业中一直未能得到重视。随着竞争的加剧,市场营销已成为金融企业经营管理中必不可少的环节,其重要性得到了进一步强化。目前,不少金融业已经根据经营管理需要设置了相当的营销部门,如商业银行在总行、分行、支行、基层网点分别设置了相应的营销机构,总、分、支行负责产品的创新和营销策划,基层网点则是营销终端,是营销计划的执行机构,需要接触大量客户并负责商业银行的日常营销,在基层网点从业的营销人员队伍正在不断壮大。目前,同样的改革在证券、保险、基金行业也在进程之中。可以预见,在金融企业设置大量营销岗位的同时,兼具金融业务知识和营销技巧的人才成为将成为金融业急需的人才类型。

特征六：对人才需求的重点将由普通业务型岗位转向监控型岗位

2008年金融危机以来，为了加强风险防范，银行业对人才的需求重点将由普通业务型岗位转向监控型岗位，如反欺诈专员和风险控制专员等。

三、专业筹建情况

我们主要从以下几方面来筹建金融工程专业：

1、专业定位

在市场经济条件下，教育培养人才从经济的角度说就是要适销对路，专业存在的价值和发展潜力也在于培养的人才能满足市场需求。因此，在申请本专业前我们对国际国内金融业，特别是江西金融业的发展现状、趋势和对专业人才的需求规格深入地进行了调查、了解，为本专业将来的稳健发展打下了坚实的基础。

在此基础上，我们对本专业进行了科学合理的定位，区别于重点本科院校和高职高专，选择培养具有一定的市场分析技能和业务素养，能在金融机构和企业从事财务、金融和风险管理等工作，具有金融工程意识和国际视野的创新性中高层次金融人才，并按照这一思路制定了较为完善的教学计划和培养方案，聘请江西财经学院、南昌大学金融专业的知名专家学者和商业银行、证券公司高层管理人员进行了充分论证，具有较强的可行性。

2、师资力量

经过多年发展，财经学院通过“引进与培养、校内与校外”相结合的方法，聘请具有较高学术造诣的教授担任学术带头人，形成了一支结构合理、教学经验和实践应用经验丰富、能够满足经济与金融专业人才培养需要的师资队伍。

本学科拥有一支教学经验丰富、认真负责、教学科研水平较高的师资队伍，共有专职教师30名。就职称结构而言，有教授4名，占13%；副教授8名，占27%；讲师16名，占53.4%；助教2名，占6.6%，形成了合理的可持续发展的梯队。就学位结构而言，有博士3名，硕士21名，学历层次较高，有较大的提升空间。就学缘结构而言，大部分人都有经济学背景，拥有丰富的经济分析、预测、规划和经济管理经验，15人具有金融学背景。他们专业与知识结构互补，学缘背景与社会阅历丰富，为我们培养掌握经济学、管理学、金融学的基础理论和方法的管理人才提供了丰富的智力资源。

3、人才培养机制

江西科技学院财经学院从建立开始就特别重视人才培养机制建设。经过近几年的发展，财经学院已逐步形成了自己的人才培养特色，主要体现在：大力倡导通识教育与分类培养相结合的教育模式，培养具有扎实英语功底和国际视野的实践型人才；积极推行理论教学和实践教学相结合的教学模式，创新教学方法，提倡互动式教学和案例教学；广泛邀请国内外专家学者和知名企业成功人士开设讲座，拓宽学生视野；积极搭建实践平台，使学生尽快适应工作岗位的需要。我们做到了：（1）坚持“以基本理论为基础，以提升素质为主线，以能力培养为本位”的人才培养原则；（2）人才培养过程中，金融工程专业将坚持“两平台+三模块”的人才培养机制。

4、培养平台

考虑到社会经济发展的需要和学生就业的意愿，从2005年开始，我院在已有的国际经济与贸易、会计学、财务管理三个专业下，我们开设了一批与金融工程专业相关的金融类课程，如金融学、货币银行学、公司财务管理、商业银行经营与管理、证券投资学、金融风险管理、国际结算、财务报表分析等，同时，积累了一定的培养经验，也建立起了一支有金融学背景的专兼职教师队伍，事实上已具备开办金融类专业的基本条件。

5、实践教学、设施条件

在教学设备及教学设施上，有先进的多媒体设备，有齐全且专业的实训室。在校内，凭借财经学院完善的实训设施，我们将为金融工程专业的学生开设多种多样的实训课程；在校外，我学院与南昌市的多家银行、证券公司、基金公司、投资公司、保险公司等订立了合作关系，为我学院金融工程专业的学生提供了广阔的实习空间，让他们做到学以致用，提高学生的专业技能，成为优秀的金融人才。

6、学校支持

增设“金融工程”专业符合江西科技学院的专业发展规划。建校二十多年来，我校已逐步成为一所涵盖理、工、经济、管理、文、法、教育和艺术等8个学科门类的综合性应用型大学。经过近10多年的建设，经济类学科基础得到加强，进入新的发展阶段，完善、优化专业结构，加强学科建设，促进学校哲学社会科学繁荣，是学校重要的工作任务。增设“金融工程”，提升学校人才培养、社会服务的能力和水平，符合学校的人文社会学科发展规划和专业发展规划，得到了学校的大力支持。
综上所述，金融工程专业筹建工作已经完成，可立即面向全国招生。




4. 增设专业人才培养方案 

（包括培养目标、基本要求、修业年限、授予学位、主要课程设置、主要实践性教学环节和主要专业实验、教学计划等内容）（如需要可加页）

专业名称：金融工程

专业代码：020302

一、培养目标

本专业按照“面向世界、特色鲜明、培养精英、服务社会”的要求，坚持“宽口径、厚基础”的原则，培养德、才兼备，具备扎实的经济、金融、财务、管理等理论基础，掌握金融工程技术，证券分析技术与融资操作技能，具有较强市场意识、竞争意识和创新意识，能够在金融机构和大型企业从事金融产品设计、开发、应用，以及金融风险管理、投融资管理等工作，适应金融及相关领域工作需要的高素质专门金融人才。
2、 毕业就业方向

金融工程是现代金融的前沿，金融工程专业培养的高层次、应用型的现代金融人才在金融经济全球化与我国加入WTO的形势下，将有着广泛的需求和广阔的发展前景。一方面，在经济金融全球化背景下，企业的投融资部门迫切需要大量金融工程人才，另一方面，随着我国资本市场的发展和金融体制改革的进行，商业银行、投资银行、投资公司、投资基金等金融机构必将需要大量的金融工程人才。因此，简单地说，金融工程的毕业生可在银行业、证券业、信托业、保险业、基金业、上市公司及其他经济管理部门和单位从事金融、理财及其他经济管理工作。

三、专业培养要求
本专业突出应用型、复合型人才的培养特色，强调交叉学科的思维培养，要求学生不仅具有扎实的经济学、金融学基础，同时具备多学科知识背景、能综合运用数学、统计学、计量经济学和计算机知识分析和解决实际金融问题。

通过本专业教学计划所规定的学习与训练，学生基本达到以下培养要求：

1. 具备扎实的数理基础和实证分析能力，掌握金融工程相关领域的基本理论与基本技能，熟悉各种现代金融产品的特性、功能，具有较强的实际工作能力。

2. 熟练掌握现代信息技术、现代系统工程技术等科技手段，熟悉国家经济、金融、税务、会计法规和政策。 

3. 了解证券、银行和公司财务等方面的基本业务，掌握基本技能；了解本学科的前沿和动态。

4. 具有较高的英语水平，能熟练读、写、听、说和查阅英文文献；

5. 具有一定的分析问题和解决问题的能力。

6．身心健康，达到国家规定的大学生体育锻炼标准。
四、主干学科
理论经济学、应用经济学、工商管理
五、主要课程

微观经济学、宏观经济学、金融学、国际金融、金融经济学、计量经济学、商业银行经营与管理、证券投资学、金融信托与租赁、金融工程学、金融风险管理、保险学、金融衍生工具学、投资银行学、公司金融、期货投资理论与实务、固定收益证券等

六、主要实践性教学环节

商业银行业务模拟实训、证券投资交易系统实训、期货投资模拟实训、个人理财综合实训、企业经营沙盘实训、国际贸易综合实训、毕业实习、毕业论文等。

七、学制与毕业学分

学制：全日制四。

毕业最低学分：170。
 八、学位
授予经济学学士学位

九、课程设置与教学计划进度表

1、课程设置与教学进程时间分配表

	课程

类别


	序号
	课程名称
	考

核

形

式
	总

学

时
	学分
	学时分配
	开课学期及学时数

	
	
	
	
	
	
	理论

授课
	实验

实训
	讲座
与社会实践
	第一学年
	第二学年
	第三学年
	第四学年

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	一

15周


	二

16周


	三

16周


	四

16周


	五

16周


	六

16周


	七

16周


	八

0周



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	周学时

	公

共

基

础

课
	公共

必

修

课
	1
	思想道德修养与法律基础

Moral and legal basis
	试
	48
	3
	30
	
	18
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论（1）
Mao Zedong Thought and the theoretical system of socialism with Chinese characteristics Introduction（Undergraduate）（1）
	试
	48
	3
	32
	
	16
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	3
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论（2）
Mao Zedong Thought and the theoretical system of socialism with Chinese characteristics Introduction（Undergraduate）（2）
	试
	48
	3
	32
	
	16
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	4
	中国近现代史纲要
Outline of Modern Chinese History
	试
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	5
	马克思主义基本原理概论
Introduction to the basic tenets of Marxism
	试
	48
	3
	32
	
	16
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	6
	就业与创业教育
Career Guidance
	查
	38
	2
	32
	
	6
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	
	7
	体育与健康（4）
Physical Education（4）
	查
	30
	1
	
	30
	
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	8
	体育与健康（3）
Physical Education（3）
	查
	30
	1
	
	30
	
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	9
	体育与健康（2）
Physical Education（2）
	查
	30
	1
	
	30
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	10
	体育与健康（1）
Physical Education（1）
	查
	30
	1
	
	30
	
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	11
	大学英语读写译A（1）
College English Reading Writing and Translating A(1)
	试
	45
	2
	45
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	12
	大学英语读写译A（2）
College English Reading Writing and Translating A(2)
	试
	45
	3
	45
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	13
	大学英语读写译A（3）
College English Reading Writing and Translating A(3)
	试
	45
	3
	45
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	14
	大学英语读写译A（4）
College English Reading Writing and Translating A(4)
	试
	45
	3
	45
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	15
	大学英语听说 A（4）
College English Listening and Speaking A(4)
	试
	15
	1
	
	15
	
	
	
	
	1
	
	
	
	

	
	
	16
	大学英语听说 A（3）
College English Listening and Speaking A(3)
	试
	15
	1
	
	15
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	17
	大学英语听说A（2）
College English Listening and Speaking A(2)
	试
	15
	1
	
	15
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	
	
	18
	大学英语听说A（1）
College English Listening and Speaking A（1）
	试
	15
	1
	
	15
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	19
	大学计算机基础
Fundamentals of Computer and application
	试
	45
	3
	20
	25
	
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	20
	Visual Foxpro程序设计
Visual Foxpro progrommer
	试
	30
	2
	30
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	21
	Visual Foxpro程序设计实践
The Practices of Visual Foxpro progrommer
	试
	30
	2
	
	30
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	22
	高等数学B（1）
Higher mathematics B（1）
	试
	60
	4
	60
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	23
	高等数学B（2）
Higher mathematics B(2)
	试
	60
	4
	60
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	
	24
	文献检索
Document Retrieval
	查
	15
	1
	15
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	
	
	25
	生理与心理健康教育
Physical and Mental Health Education
	查
	30
	2
	30
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	26
	军事理论
Military Theory
	查
	15
	1
	15
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	27
	形势与政策
Situation and Policies
	查
	32
	2
	
	
	32
	第1-8学期，每周一学时，共计32学时。

	
	公共

选

修

课
	28
	人文科学类

Human Sciences category
	查
	128
	8
	
	
	128
	根据不同专业的选修要求，毕业前至少选修8学分。

	
	
	29
	社会科学类

Social Science category
	查
	
	
	
	
	
	

	
	
	30
	自然科学类

Natural sciences category
	查
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	1067
	64
	600
	235
	232
	16
	16
	10
	8
	3
	2
	
	

	                                     学

科

基

础

课
	跨学科基础


	1
	国文基础
The Chinese Foundation
	试
	32
	2
	32
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2
	概率论与数理统计B
Probability and Statistics B
	试
	30
	2
	30
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	3
	线性代数B
Linear Algebra B
	试
	30
	2
	30
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	

	
	专业基础
	4
	★微观经济学

Microeconomics s
	试
	45
	3
	45
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5
	★宏观经济学

Macroeconomics
	试
	48
	3
	48
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	
	6
	管理学

Principles of Management
	查
	45
	3
	45
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	7
	会计学

Basic Accounting
	试
	48
	3
	48
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	

	
	
	8
	统计学

Principles of statistics
	试
	52
	3
	52
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	330
	21
	330
	
	
	8
	7
	5
	2
	
	
	
	

	专

业

课
	1
	★金融学

Finance and Banking
	试
	64
	4
	64
	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	

	
	2
	计量经济学

Financial econometrics
	试
	45
	3
	45
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	3
	公司金融学
Company financial
	查
	48
	3
	48
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	4
	★国际金融学

International Finance
	试
	48
	3
	48
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	5
	★固定收益证券

Fixed-income Securities
	试
	45
	3
	45
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	

	
	6
	金融专业英语

The financial specialized English
	试
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	7
	★金融经济学
Financial economics
	试
	60
	4
	60
	
	
	
	
	
	4
	
	
	
	

	
	8
	★金融工程学

 Financial Engineering 
	试
	60
	4
	60
	
	
	
	
	
	4
	
	
	
	

	
	9
	商业银行经营与管理

Practices of Commercial bank
	试
	56
	4
	56
	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	

	
	10
	投资银行学

Practical Investment banking
	试
	56
	4
	56
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	11
	★证券投资学

Security analysis and investment
	试
	60
	4
	60
	
	
	
	
	
	
	
	4
	
	

	
	12
	★金融信托与租赁Financial trust and leasing
	查
	60
	4
	60
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	

	
	13
	保险学

Financial insurance
	试
	48
	3
	48
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	

	
	14
	★金融衍生工具学

The financial derivative tools
	试
	56
	4
	56
	
	
	
	
	
	
	
	4
	
	

	
	小计
	
	738
	49
	738
	
	
	
	
	8
	14
	16
	10
	3
	

	专

业

限

选

课
	金融管理
	1
	金融机构管理

Financial Institutions Management
	查
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	2
	金融监管理论与实务

The Theory and Practice of Financial Supervisio
	试
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	3
	金融风险管理

Financial Risk Management
	试
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	小计
	
	
	96
	6
	96
	
	
	
	
	
	
	4
	2
	
	

	
	金融理财
	4
	个人理财 

Personal finance
	查
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	5
	国际投资学
International Investment 
	试
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	6
	期货投资理论与实务

Theory and Practice of Futures Investment
	试
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	小计
	
	
	96
	6
	96
	
	
	
	
	
	
	4
	2
	
	

	
	金融产品营销
	7
	金融产品营销

Financial product marketing
	试
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	8
	电子商务概论

Introduction to electronic commerce
	查
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	9
	网络金融
The network finance
	试
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	

	
	小计
	
	
	96
	6
	96
	
	
	
	
	
	
	4
	2
	
	

	专

业

选

修

课


	1
	巴塞尔协议选读

Selected Reading of Basel According
	查
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	在第六、第七学期在选修课中至少选修3门课程（6学分）

	
	2
	投资组合管理

Investment Portfolio Management
	查
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	金融理论前沿专题

Financial theory frontier
	查
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	金融法规

Financial regulations
	查
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	金融市场学

Financial market
	查
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	房地产金融

Real estate Finance
	查
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	国际贸易理论与实务International trade theory and practice
	查
	32
	2
	32
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小计
	
	
	96
	6
	96
	
	
	
	
	
	
	
	2
	4
	

	合计
	学时、学分
	
	2327
	146
	1860
	235
	232
	24
	23
	23
	24
	23
	16
	7
	

	素质
拓展
	根据《江西科技学院本科生素质拓展学分认定与实施办法》执行
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	集中实践教学 （周

）
	1
	入学教育与军训

School education and military training
	
	2周
	2
	
	
	
	2周
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	商业银行业务模拟实训Commercial bank business simulation and training
	
	1周
	1
	
	
	
	
	
	1周
	
	
	
	
	

	
	3
	企业经营沙盘实习

Business Sand table practice
	
	1周
	1
	
	
	
	
	1周
	
	
	
	
	
	

	
	4
	证券模拟交易系统实训Financial trading practice
	
	1周
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1周
	
	
	

	
	5
	个人理财综合实训

Personal finance comprehensive training
	
	1周
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	1周
	
	

	
	6
	国际贸易综合实训

Comprehensive simulation of International Trade Training
	
	1周
	1
	
	
	
	
	
	
	1周
	
	
	
	

	
	7
	期货投资模拟实训

Futures investment simulation training
	
	1周
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1周
	

	
	8
	毕业实习

Undergraduate Practice 
	
	4周
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4周

	
	9
	毕业论文

Undergraduate Design
	
	12周
	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	12周

	
	小计
	周数统计
	
	24周
	
	
	
	
	2周
	1周
	1周
	1周
	1周
	1周
	1周
	16周

	
	
	学分
	
	
	24
	
	
	
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	16


注：＊课程为本专业的核心课
	2．总教学时间分配表（周数）

学

年

学

期

总

周

数

教学

国庆节、劳动节、清明节假期

机

动

寒

暑

假

教学

周数

课堂
教学

集中

实践

教学

考试

一

一

52

18

15

2

1

1

1

4

二

18

16

1

1

1

1

8

二

三

52

18

16

1

1

1

1

4

四

18

16

1

1

1

1

8

三

五

52

18

16

1

1

1

1

4

六

18

16

1

1

1

1

8

四

七

42

18

16

1

1

1

1

4

八

16

0

16

1

1

合计

198
142

111

24

7

8

8

40

3．课程的性质与结构比例表

课程类别

理论教
学课时

实践教
学课时

合计

占课内
学时比例

讲座与
社会实践

学分数

占总学分
比例%

公共基础课

600

235

835

39.9%

232

64

37.6%

学科基础课

330

330

15.8%

21

12.4%

专业课

930

930

44.3%

61

35.9%

集中实践环节

528

528

24

14.1%

合    计

1860

763

2623

100%

232

170

100%

理论、实践比例

70.9%

29.1%

100%

课内总课时：2095

总学分：170

备注：集中实践环节按每周22学时计算

4. 教学进程

学年

学期

周             次

假期

（寒假4周，

暑假8周）

一

二

三

四

五

六

七

八

九

十

十一

十二

十三

十四

十五

十六

十七

十八

十九

二十

一

一

☆

☆

□

□

Х

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

∆

※

Х
二

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

Х

□

□

□

□

□

□

√

∆

※

Х
二

三

□

□

□

□

Х

□

□

□

√

□

□

□

□

□

□

□

□

∆

∆

※

Х
四

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

Х

□

□

□

□

□

□

√

∆

※

Х
三

五

□

□

□

□

Х

□

□

□

√

□

□

□

□

□

□

○

○

∆

∆

※

Х
六

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

Х

□

√

□

○

○

○

∆

∆

※

Х
四

七

□

□

√

□

Х

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

□

∆

∆

※

Х
八

◇

◇

◇

◇

◆

◆

◆

◆

◆

Х

◆

◆

◆

◆

◆

∆

◎

符号：☆---军训与入学教育  □---理论教学 ○---课程设计  ≈---社会实践  √---实验与实训 ∆---机动   ※---考试 Х---假期  ◇---毕业实习  ◆---毕业设计、答辩  ◎---毕业鉴定
十、公共选修课

公共选修课由三个模块组成，所有本科生毕业前须修满8学分，理工类专业学生必须选修人文科学、社会科学类选修课4学分，人文社科类专业（包括经济类、管理类、文学类等）学生，必须选修自然科学类选修课4学分，模块中每门课程的学分数为1～2学分。




5.专业主要带头人简介（一）
	姓名
	万哨凯
	性别
	男
	专业技术职务
	副教授
	第一学历
	本科

	
	
	出生年月
	1978．05
	行政职务
	副校长
	最后学历
	博士研究生

	第一学历和最后学历毕业时间、学校、专业
	第一学历：2003年，长安大学、经济学专业、本科

最后学历：2008年，中国科学院研究生院、区域经济学专业、博士研究生

	主要从事工作与研究方向
	主要从事工作：经济学、金融学教学

研究方向：区域经济、中小企业融资研究方向

	本人近三年的主要工作成就

	在国内外重要学术刊物上发表论文共18篇；出版专著（译著等）0部。

	获教学科研成果奖共1项；其中：国家级 0 项，省部级 1 项。

	目前承担教学科研项目共4项；其中：国家级项目0项，省部级项目 4项。

	近三年拥有教学科研经费共2.1万元，年均0.5 万元。

	近三年给本科生授课（理论教学）共360学时；指导本科毕业设计共40人次。

	最具代表性的教学科研成果
	序号
	成果名称
	等级及签发单位、时间
	本人署名位次

	
	1
	国际贸易应用型人才培养模式的研究与实践
	省二等，江西省教育厅，2013年1月
	第一

	
	2
	空港经济规划研究——以广州花都机场为例
	省级，广东省科技厅，2007年9月
	第一

	
	3
	广州市对外经济贸易可持续发展研究
	厅级，广州市科技局，2006年11月
	第一

	目前承担的主要教学科研项目
	序号
	项目名称
	项目来源
	起讫时间
	经费
	本人承担工作

	
	1
	基于DEA方法的江西科技与金融结合效益评价研究


	江西省自然科学基金项目
	2012.9－2014.12
	2万元
	主持人

	
	2
	基于科技园平台的江西省科技与金融结合的路径与对策研究
	江西省科技厅软科学研究计划项目
	2012.9－2014.12
	2万元
	主持人

	
	3
	南昌市生态文明背景下生态安全评价研究
	江西省高校人文社科项目
	2010.9－2012.12
	0.6万元
	主持人

	目前承担的主要教学工作
	序号
	课程名称
	授课对象
	人数
	学时
	课程性质
	授课时间

	
	1
	经济学
	本科
	120
	120
	必修
	2012.9－2013.1

	
	2
	国际金融学
	本科
	90
	120
	必修
	2012.9－2013.6

	教学管理部门审核意见
	                                            签章：


5.专业主要带头人简介（二）

	姓名
	况学文
	性别
	男
	专业技术职务
	教授
	第一学历
	本科

	
	
	出生年月
	1973.11
	行政职务
	系主任
	最后学历
	博士研究生

	第一学历和最后学历毕业时间、学校、专业
	第一学历：1997、南昌大学、会计学专业、本科

最后学历：2008、厦门大学、金融与财务专业、博士研究生

	主要从事工与

研究方向
	主要从事工作：经济学、金融学教学

研究方向：金融与财务方向

	本人近三年的主要工作成就

	在国内外重要学术刊物上发表论文共14篇；出版专著（译著等）1部。

	获教学科研成果奖共1项；其中：国家级 0 项，省部级 1 项。

	目前承担教学科研项目共3项；其中：国家级项目 1 项，省部级项目 2 项。

	近三年拥有教学科研经费共 30 万元，年均 10 万元。

	近三年给本科生授课（理论教学）共 576 学时；指导本科毕业设计共 30 人次。

	最具代表性的教学科研成果
	序号
	成果名称
	等级及签发单位、时间
	本人署名位次

	
	1
	中国上市公司现金持有政策
	江西高校科学研究优秀成果二等奖、江西省教育厅、2011年
	第一

	
	2
	董事会性别的多元化、管理者权力与审计需求
	《南开管理评论》第6期（CSSCI）

ISSN 1008-3448
	第一

	
	3
	金融发展能缓解公司融资约束程度研究
	《华东经济管理》第5期（CSSCI）

ISSN 1007-5097
	第一

	目前承担的主要教学科研项目
	序号
	项目名称
	项目来源
	起讫时间
	经费
	本人承担工作

	
	1
	制度安排与公司资本结构的动态调整
	国家自然科学基金项目
	2011.1-2013.12
	22
	主持人

	
	2
	董事会性别多元化、公司治理效率与公司价值研究
	教育部人文社科项目
	2010.1-2012.12
	4.5
	主持人

	
	3
	公司资本结构的动态调整行为研究
	江西省社科规划项目
	2010.1-2012.12
	0.5
	主持人

	目前承担的主要教学工作
	序号
	课程名称
	授课对象
	人数
	学时
	课程性质
	授课时间

	
	1
	财务管理
	本科生
	120
	48
	必修
	2012.9-2013.2

	
	2
	高级财务管理
	本科生
	120
	48
	必修
	2012.9-2013.2

	教学管理部门审核意见
	                                         签章：


5.专业主要带头人简介（三）

	姓名
	吴剑
	性别
	男
	专业技术职务
	教授
	第一学历
	本科

	
	
	出生年月
	1945.1
	行政职务
	无
	最后学历
	本科

	第一学历和最后学历毕业时间、学校、专业
	第一学历：1968，江西农学院，农学、学士

最后学历：1968，江西农学院，农学、学士

	主要从事工作与

研究方向
	主要从事工作：经济学、金融学教学

研究方向：财政金融方向

	本人近三年的主要工作成就

	在国内外重要学术刊物上发表论文共10篇；出版专著（译著等）0部。

	获教学科研成果奖共0项；其中：国家级 0 项，省部级 0 项。

	目前承担教学科研项目共2项；其中：国家级项目0项，省部级项目 2 项。

	近三年拥有教学科研经费共 0.8万元，年均 0.35 万元。

	近三年给本科生授课（理论教学）共360学时；指导本科毕业设计共40人次。

	最具代表性的教学科研成果
	序号
	成果名称
	等级及签发单位、时间
	本人署名位次

	
	1
	政治经济学教学方法研究
	省级，江西省教育厅，1995年6月
	第一

	
	2
	经管类人才培养教学模式研究
	省级，江西省教育厅，2007年8月
	第一

	目前承担的主要教学科研项目
	序号
	项目名称
	项目来源
	起讫时间
	经费
	本人承担工作

	
	1
	应用型本科院校国际贸易专业工学结合的人才培养模式研究


	江西蓝天学院
	2009.9－2011.12
	0.2万元
	参与

	
	2
	产业集聚与对外贸易：江西省电子产业的实证分析
	江西蓝天学院
	2009.9－2011.12
	0.4万元
	参与

	
	3
	高职高专国际贸易专业双语教学应用研究
	江西蓝天学院
	2010.9－2012.12
	0.2万元
	参与

	目前承担的主要教学工作
	序号
	课程名称
	授课对象
	人数
	学时
	课程性质
	授课时间

	
	1
	经济学
	本科
	120
	120
	必修
	2011.9-2012.1

	
	2
	金融学
	本科
	90
	120
	必修
	2012.2-2012.6

	教学管理部门审核意见
	                                            签章：


6.教师基本情况表

	序号
	姓名
	性别
	年龄
	专业技术职务
	第一学历毕业学校、专业、学位
	最后学历毕业学校、专业、学位
	现从事

专业
	拟任课程
	专职

/

兼职

	1
	万哨凯
	男
	36
	副教授
	长安大学、

经济学、学士
	中国科学院、经济学、博士
	经济学
	微观经济学
	专职

	2
	况学文
	男
	41
	教授
	南昌大学、会计学、学士
	厦门大学、金融与财务、博士研究生
	公司金融
	公司金融学
	兼职

	3
	吴剑
	男
	69
	教授
	江西农学院，农学、学士
	江西农学院，农学、学士
	经济学
	宏观经济学
	专职

	4
	张春莲
	女
	31
	讲师

经济师
	郑州大学、经济学、学士
	浙江师范大学、区域经济学、硕士
	金融学
	金融学
	专职

	5
	陈建付
	男
	41
	讲师
	南昌大学，经济学，学士
	南昌大学，数量经济学，硕士
	金融学
	金融工程
	专职

	6
	喻伟
	男
	37
	讲师
	南昌大学、管理学、学士
	电子科技大学、金融工程、硕士
	金融学
	金融经济学
	专职

	7
	万琳
	女
	29
	讲师
	武汉科技大学、国际经济与贸易、学士
	江西财经大学、产业经济学、硕士
	国际贸易
	国际金融学
	专职

	8
	甘小文
	男
	44
	副教授
	南昌大学、数量经济学、学士
	南昌大学、数量经济学、硕士
	计量经济学
	计量经济学
	专职

	9
	嵇国平
	男
	36
	副教授
	哈尔滨商业大学，企业管理，学士
	哈尔滨商业大学，企业管理，硕士
	金融学
	证券投资学
	专职

	10
	刘庆相
	男
	51
	副教授
	郑州大学、经济学、学士
	杭州商学院、金融学、硕士
	金融学
	金融信托与租赁
	专职

	11
	蔡隽
	男
	41
	会计师
	江西财经大学、会计学、学士
	上海财经大学，金融学，博士
	金融学
	商业银行经营与管理
	专职

	12
	李胜兰
	女
	51
	教授
	中国纺织大学、纺织工程、学士
	江西财经大学、产业经济学、博士
	金融学
	投资银行学
	专职

	13
	张军
	男
	32
	助教
	巢湖学院、应用数学、学士
	新疆财经大学，金融学，硕士
	金融学
	金融衍生工具学
	专职

	14
	廖度衡
	男
	59
	副教授
	湖南财经学院、经济管理、学士
	湖南财经学院、经济管理、学士
	经济学
	保险学
	专职

	15
	杨珊
	女
	58
	副教授
	江西财经大学、统计学、学士
	江西财经大学、统计学、学士
	统计学学
	统计学
	专职

	16
	谷慧
	女
	26
	助教
	江西财经大学、国际贸易专业、学士
	英国林肯大学，国际商务，硕士
	国际贸易
	金融专业英语
	专职

	17
	黄爱科
	男
	42
	讲师
	哈尔滨工业大学、工业外贸、学士
	南昌大学、产业经济学、硕士
	国际贸易
	固定收益证券
	专职

	18
	勒系林
	男
	51
	教授
	武汉理工大学、工商管理、学士
	武汉理工大学、经济管理，硕士
	管理学
	管理学
	专职

	19
	阳正发
	女
	40
	讲师

会计师
	江西师范大学、计统财会、学士
	江西财经大学、会计学、硕士
	会计学
	会计学
	专职

	20
	彭劲松
	男
	43
	讲师
	南昌大学、管理工程、学士
	南昌大学、企业管理、硕士
	市场营销学
	市场营销学
	专职

	21
	王丽娜
	女
	32
	讲师
	武汉理工大学、统计学、学士
	武汉理工大学，管理科学与工程，硕士
	市场营销学
	市场营销学
	专职

	22
	马丽
	女
	31
	讲师
	兰州大学、经济学专业、学士


	兰州大学，区域经济学，硕士
	经济学
	微观经济学
	专职

	23
	柴时军
	男
	36
	讲师
	湖南大学、经济学、学士
	湖南大学、经济学、硕士
	经济学
	宏观经济学
	专职

	24
	杜方方
	女
	30
	讲师

经济师
	赣南师范学院、国际经济与贸易专业、学士


	桂林理工大学，产业经济学，硕士
	国际贸易
	国际贸易理论与实务
	专职

	25
	郑峰
	女
	35
	讲师

会计师
	江西财经大学、会计学、学士
	江西财经大学、会计学、学士
	会计学
	会计学
	专职

	26
	陈莉
	女
	51
	副教授
	南昌大学、电力系统及自动化、学士
	南昌大学、电力系统及自动化、学士
	市场营销学
	市场营销学
	专职

	27
	郭江鲁
	男
	55
	工程师
	华中科技大学、会计学、学士
	华中科技大学、会计学、学士
	会计学
	国际金融学
	专职

	28
	谌英
	女
	35
	会计师
	南昌大学、行政管理、学士
	南昌大学、行政管理、硕士
	会计学
	公司金融学
	专职

	29
	朱烨
	女
	49
	副教授
	江西师范大学、管理学、学士
	江西师范大学、管理学、硕士
	会计学
	金融风险管理
	专职

	30
	万波琴
	女
	28
	经济师
	新疆师范大学、经济学、学士
	西北大学，政治经济学，硕士
	国际贸易
	计量经济学
	专职


7.主要课程开设情况一览表

	序号
	课程名称
	课程

总学时
	课程

周学时
	授课教师
	授课学期

	1
	微观经济学
	45
	3
	万哨凯
	1

	2
	宏观经济学
	48
	3
	吴剑
	2

	3
	金融学
	64
	4
	张春莲
	3

	4
	金融工程学
	60
	4
	陈建付
	4

	5
	金融经济学
	60
	4
	喻伟
	4

	6
	国际金融学
	48
	3
	万琳
	5

	7
	计量经济学
	45
	3
	甘小文
	4

	8
	证券投资学
	60
	4
	嵇国平
	6

	9
	金融信托与租赁
	60
	4
	刘庆相
	5

	10
	商业银行经营与管理
	56
	4
	蔡隽
	3

	11
	投资银行学
	60
	4
	李胜兰
	5

	12
	金融衍生工具学
	56
	4
	张军
	6

	13
	保险学
	48
	3
	廖度衡
	7

	14
	统计学
	52
	4
	杨珊
	2

	15
	公司金融
	48
	3
	况学文
	5

	16
	金融专业英语
	32
	2
	谷慧
	6

	17
	固定收益证券
	45
	3
	黄爱科
	4

	18
	管理学
	45
	3
	勒系林
	1

	19
	会计学
	48
	3
	阳正发
	3

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


8.其他办学条件情况表
	专业名称
	金融工程
	开办经费
	100万

	申报专业副高以上职称(在岗)人数
	8
	其中该专业

专职在岗人数
	7
	其中校内

兼职人数
	0
	其中校外兼职人数
	1

	可用于新专业的

教学图书（万册）
	2
	可用于该专业的教学实验设备（千元以上）
	500台
	总 价 值

（万元）
	250

	序

号
	主要教学设备名称（限20项）
	型    号

规    格
	台(件)
	购 入 时 间

	1
	配线架
	TCL24口
	1
	2003年10月

	2
	投影机
	EMP-821
	1
	2006年12月

	3
	复印机
	京瓷数码1635
	1
	2007年8月

	4
	传真机
	光电通传真机
	2
	2007年8月

	5
	打印机
	HP1022
	3
	2007年8月

	6
	电脑
	联想启天460E
	240
	2007年9月

	7
	交换机
	华为H3C224口
	3
	2007年9月

	8
	会计实验专用桌
	双人36
	152
	2007年9月

	9
	稳定电压
	10KVA在沙盘2
	1
	2007年10月

	10
	用友ERP
	U861
	1
	2009年9月

	11
	主席单元
	GOSEPHM1000A
	1
	2009年9月

	12
	代表单元
	GOSEPHM1000B
	10
	2009年9月

	13
	会议主机
	GOSEPHM-1000
	1
	2009年9月

	14
	功放
	S-GUIDE2250
	1
	2009年9月

	15
	调音台
	6路SOUNDCARFTEPM12
	1
	2009年9月

	16
	中央控制器
	三雅SYC-2005
	1
	2009年11月

	17
	放大器
	DSP功率三雅SYJ-IA
	1
	2009年11月

	18
	控制台
	三雅SY-2005
	1
	2009年11月

	19
	工作台
	1700*700*760
	30
	2009年11月

	20
	音箱
	三雅SY-30
	2
	2009年11月


注：若为医学类专业应附医疗仪器设备清单。
9.学校近三年新增专业情况表

	学校近三年（不含本年度）增设专业情况       

	序  号
	专 业 代 码
	本/专科
	专   业   名   称
	设 置 年 度

	1
	080207
	本科
	车辆工程
	2012

	2
	120204
	本科
	财务管理
	2012

	3
	050107T
	本科
	秘书学
	2013

	4
	050301
	本科
	新闻学
	2013

	5
	130305
	本科
	广播电视编导
	2013

	6
	030302
	本科
	社会工作
	2014

	7
	040106
	本科
	学前教育
	2014

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



